BÁO CÁO KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC LĨNH VỰC
NĂM HỌC 2015-2016
Đơn vị báo cáo: Phòng Thiết bị - Vật tư & Phòng Quản trị - Dịch vụ
IX. Tiêu chuẩn đánh giá và cho điểm về công tác xây dựng cơ sở vật chất, thiết bị đào tạo và thư viện:
1. Công tác xây dựng cơ sở vật chất (3 điểm):
a) Có quy hoạch đã được phê duyệt và tổ chức xây dựng cơ sở vật chất của đơn vị theo hướng kiên cố hóa và hiện đại; khai thác các nguồn vốn hợp pháp ngoài ngân sách Nhà nước cấp để đầu tư cơ sở vật chất (1 điểm). 
- Cơ sở vật chất của nhà Trường từng bước kiên cố hóa, khang trang; bố trí qui hoạch khu học lý thuyết, thực hành hợp lý. Trong năm 2015-2016 Trường đã lập dự toán, được Sở Giáo dục Đào tạo phê duyệt  tăng cường đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, với tổng giá trị đầu tư .............., bao gồm các hạng mục:
+ Phòng học, xưởng thực tập : 	xây mới ......m2, giá trị đầu tư xây lắp ..........
+ Văn phòng làm việc:		xây mới ......m2, giá trị đầu tư xây lắp ............
+ Cải tạo Ký túc xá 300 chỗ, trên diện tích ....... , giá trị sửa chữa, cải tạo ....
Ngoài ra tăng cường nâng cấp các phòng học, xưởng thực tập và các công trình phụ trợ khác với tổng mức đầu tư là ......................... đồng.
 Nhà Trường hoàn toàn sử dụng vốn ngân sách và các nguồn thu khác, không có nguồn vốn ngoài ngân sách. 
b) Có ban quản lý dự án xây dựng các công trình đủ năng lực theo quy định hiện hành để tổ chức quản lý, thực hiện kế hoạch đầu tư xây dựng đúng tiến độ, đảm bảo chất lượng công trình (1 điểm) 
- Nhà trường có ban quản lý (đội ngũ viên chức có trình độ về xây dựng cơ bản) các công trình sửa chữa đủ năng lực thực hiện (giám sát thi công) kế hoạch đầu tư xây dựng đúng quy hoạch, đúng tiến độ, chất lượng công trình được đảm bảo.
d) Bảo quản, khai thác và sử dụng cơ sở vật chất của đơn vị có hiệu quả, đúng mục đích (1 điểm) 
- Có đội ngũ quản lý công tác bảo quản khai thác sử dụng cơ sở vật chất của nhà Trường hiệu quả, đúng mục đích yêu cầu nhiệm vụ.
2. Công tác thiết bị đào tạo và thư viện (4 điểm):
a) Có bộ phận chuyên trách (phòng, ban) tham mưu, giúp việc cho Hiệu trưởng về công tác thiết bị đào tạo và thư viện. Có kế hoạch hàng năm, kế hoạch trung hạn và dài hạn về đầu tư thiết bị đào tạo đáp ứng nhu cầu đào tạo và thư viện đáp ứng nhu cầu đào tạo và nghiên cứu khoa học của nhà trường (2 điểm)
- Phòng Thiết bị - Vật tư là bộ phận tham mưu giúp việc cho Hiệu trưởng về công tác quản lý, đầu tư trang bị và sử dụng hiệu quả thiết bị đào tạo:  Căn cứ nhu cầu thực tế, số lượng hiện có, tiến độ giảng dạy và đề xuất của các đơn vị trong nhà trường, vào đầu năm học Phòng Thiết bị - Vật tư thực hiện công tác tham mưu lập kế hoạch trang bị hàng năm trình Hiệu trưởng, Hội đồng mua sắm nhà trường duyệt.
 - Xây dựng mục tiêu phát triển dài hạn: Căn cứ mục tiêu đào tạo, chiến lược phát triển nhà trường giai đoạn 2015-2018 và tầm nhìn đến năm 2020, nhà trường đã xây dựng kế hoạch trang bị cơ sở vật chất – thiết bị đào tạo phù hợp với từng giai đoạn hoạt động của nhà trường đã được Sở Giáo dục & Đào tạo phê duyệt.
[bookmark: _GoBack]- Tổ chức tốt công tác nghiên cứu khoa học: Gắn kết công tác nghiên cứu khoa học của đội ngũ giảng viên với việc sáng chế thiết bị dạy học có giá trị sử dụng cao phục vụ nhu cầu dạy học tại từng khoa nghề.
b) Tổ chức tốt việc lồng ghép các nguồn vốn, đồng thời khai thác các nguồn vốn hợp pháp (vốn tự có, vốn huy động, tài trợ) để đầu tư tăng cường thiết bị đào tạo và thư viện có hiệu quả. Thực hiện đúng các quy định hiện hành về đầu tư mua sắm thiết bị đào tạo và thư viện (1 điểm) 
Nhà trường tổ chức tốt việc lồng ghép các nguồn vốn đầu tư, đồng thời khai thác các nguồn vốn hợp pháp (vốn tự có, vốn huy động, tài trợ) để đầu tư tăng cường thiết bị đào tạo phục vụ công tác đào tạo và nghiên cứu khoa học của nhà trường: Trong năm 2015 Nhà trường đã trang bị một số thiết bị dạy học hiện đại, phục vụ cho nhu cầu giảng dạy, tổng giá trị trang bị là  7.69 tỷ đồng, cụ thể: khoa Công nghệ thông tin trang bị 90 máy vi tính cấu hình cao, giá trị trang bị 1.2 tỷ đồng; khoa Công nghệ Động lực trang bị mô hình tổng thành xe du lịch 95 triệu đồng, khoa công nghệ Điện-Điện tử trang bị modul 1, 2- Phòng thực tập đo lường mạch điện 6 tỷ đồng; phần mềm quản lý ngân hàng khảo thí, chấm thi trắc nghiệm và thiết bị hỗ trợ 152 triệu đồng; từ công trình nghiên cứu khoa học của đội ngũ giảng viên đã thực hiện 01 mô hình thực tập khoa Công nghệ Điện- Điện tử có giá trị 8.2 triệu đồng; trang bị tại Thư viện hệ thống website, hệ thống mạng có tốc độ truy cập cao giúp sinh viên – học sinh có điều kiện tiếp cận nhiều nguồn tài liệu phong phú 234 triệu đồng. Đồng thời Nhà trường đã tranh thủ tài trợ của các đối tác và tổ chức Hiệp hội năng lượng không biên giới Pháp một số thiết bị dạy học cho ngành Điện-Điện tử, Động lực và Cơ khí
c) Tổ chức tốt việc quản lý, khai thác sử dụng thiết bị đào tạo và thư viện hiện có để phục vụ công tác đào tạo và nghiên cứu khoa học của nhà trường (1 điểm). 
Nhà trường thực hiện tốt công tác quản lý, sử dụng thiết bị đào tạo. Tổ chức kiểm tra định kỳ và đột xuất công tác quản lý sử dụng thiết bị tại các khoa nghề nhằm bảo đảm hoạt động thường xuyên. Hiện nay Nhà trường đã xây dựng và đưa vào áp dụng Quy định sử dụng, bảo quản đối với từng nhóm thiết bị phục vụ công tác đào tạo.
Tổ chức nghiệm thu, tiếp nhận tài sản trang bị đưa vào sử dụng đúng quy định.
Hàng năm, tổ chức kiểm kê đánh giá tài sản tại các khoa nghề để từ đó xây dựng kế hoạch trang bị, bảo trì bảo dưỡng thiết bị kịp thời, bảo đảm tiến độ đào tạo của Nhà trường. 
3. Chế độ báo cáo (3 điểm)
Thực hiện chế độ báo cáo quyết toán vốn đầu tư xây dựng theo đúng quy định hiện hành đúng theo thời gian qui định. 
Thực hiện chế độ báo cáo quyết toán các dự án đầu tư, mua sắm thiết bị đào tạo và thư viện theo quy định hiện hành đúng thời gian qui định.
Thực hiện đầy đủ, đảm bảo chất lượng các báo cáo khác của Bộ Giáo dục và Đào tạo đúng thời gian qui định.
